Niepubliczna Szkota Podstawowa
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; ﬁm@edura interwencji w przypadku krzywdzenia dziecka przez

47-400 Racibarz, ul. Lwowska 9

" RSPO 478328 REGON 522638394 pracownika szkoty

1. Osoba bedaca $wiadkiem sytuacji krzywdzenia dziecka powiadamia o incydencie osobe
odpowiedzialng za Polityke lub w formie pisemnej bezposrednio do dyrektora placowki, z
wytgczeniem sytuacji wymagajacych niezwtocznego zareagowania.

2. Dyrektor przeprowadza rozmowe z pracownikiem, zarzadza jego obserwacje.

3. W przypadku powtdrzenia si¢ sytuacji, kiedy nauczyciel krzyczy na dzieci, obraza je stownie,
szarpie, poszturchuje, wySmiewa przy innych dzieciach, nie pomaga w momencie kiedy dziecko
ewidentnie tego potrzebuje - pracownik otrzymuje nagane z wpisem do akt.

4. Jezeli ponownie dojdzie do krzywdzenia dyrektor zawiadamia policje lub prokurature.

5. W sytuacjach, kiedy Dyrektor otrzymuje informacje, ze pracownik dopuscit sie przemocy
seksualnej w stosunku do dziecka, lub po raz kolejny dopuscit sie do stosowania przemocy
fizycznej wéwczas natychmiast zostajg wszczete zewnetrzne procedury.



